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Załącznik nr 30 

oświadczeniE o poufności

/dotyczy pracowników Wykonawcy/
Kołobrzeg, dnia …………………. r. 

....................................................

(imię i nazwisko)

....................................................

(seria i nr dowodu osobistego)

…………………………………………………………………..

(nazwa jednostki organizacyjnej)

OŚWIADCZENIE

W związku z wykonywaniem prac zleconych przez Regionalny Szpital w Kołobrzegu 
w zakresie ………………………………………………………………………………………,
stwierdzam własnoręcznym podpisem, że znana mi jest treść niżej wymienionych przepisów w zakresie ochrony informacji:

1.  Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz.U. z 1997 r., Nr 88,poz. 553 ze 
    zm.);

2.  Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 
         z 2003 r., Nr 153, poz. 1503 ze zm.),

3.  Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2002 r. 
    Nr 101, poz. 926 ze zm.).

Zobowiązuję się nie ujawniać żadnych informacji, z którymi zapoznałem się podczas wykonywania czynności zleconych mi do realizacji przez Regionalny Szpital w Kołobrzegu stanowiących tajemnice prawnie chronione, oraz tajemnicę przedsiębiorstwa. 

........................…………………..

(podpis pracownika Wykonawcy)

Oświadczenie podpisano w obecności:

.................................................................

(imię, nazwisko oraz podpis osoby upoważnionej 

ze strony Szpitala)

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 Kodeks Karny (Dz.U.97.88.553 ze zm.)
Art. 266. 

§1. Kto, wbrew przepisom ustawy lub przyjętemu na siebie zobowiązaniu, ujawnia lub wykorzystuje informację, z którą zapoznał się w związku z pełnioną funkcją, wykonywaną pracą, działalnością publiczną, społeczną, gospodarczą lub naukową, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2.

Ustawa o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2002.101.926)

Art. 51

1. Kto administrując zbiorem danych lub będąc obowiązany do ochrony danych osobowych udostępnia je lub umożliwia dostęp do nich osobom nieupoważnionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2.
2. Jeżeli sprawca działa nieumyślnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do roku.
Ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 1993 Nr 47 poz. 211 ze zm.)

Art. 11

1. Czynem nieuczciwej konkurencji jest przekazanie, ujawnienie lub wykorzystanie cudzych informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa albo ich nabycie od osoby nieuprawnionej, jeżeli zagraża lub narusza interes przedsiębiorcy.

2. Przepis ust. 1 stosuje się również do osoby, która świadczyła pracę na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku prawnego - przez okres trzech lat od jego ustania, chyba że umowa stanowi inaczej albo ustał stan tajemnicy 

Art. 23

Kto wbrew ciążącemu na nim obowiązkowi w stosunku do przedsiębiorcy ujawnia innej osobie lub wykorzystuje we własnej działalności gospodarczej informacje stanowiącą tajemnicę przedsiębiorstwa, jeżeli wyrządza to poważną szkodę przedsiębiorcy, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolności albo pozbawienia wolności do lat 2.
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