Kołobrzeg, dnia 05.12.2014 r.


							Uczestnicy postępowania
							wg rozdzielnika

Dotyczy: 	postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego pn. "Świadczenie kompleksowej usługi utrzymania w czystości i prawidłowym stanie sanitarnym budynków wraz z terenem zewnętrznym Regionalnego Szpitala w Kołobrzegu" (Ogłoszenie o zamówieniu nr 2014/S 217-384007 z dnia 11 listopada 2014 r.)

MODYFIKACJA TREŚCI SIWZ

	W związku ze złożonym w dniu 20 listopada 2014 r. przez spółkę Impel Cleaning Sp. z o.o. we Wrocławiu odwołaniem od treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia oraz Ogłoszenia o zamówieniu w postępowaniu o udzielenie zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego pn. "Świadczenie kompleksowej usługi utrzymania w czystości i prawidłowym stanie sanitarnym budynków wraz z terenem zewnętrznym Regionalnego Szpitala w Kołobrzegu" (Ogłoszenie o zamówieniu nr 2014/S 217-384007 z dnia 11 listopada 2014 r.) oraz w związku z uwzględnieniem przez Zamawiającego w dniu 02.12.2014 r. w/w odwołania w zakresie wszystkich wskazanych w nim zarzutów, działając na podstawie art. 186 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zmianami), Zamawiający niniejszym dokonuje następujących modyfikacji treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia:
1) Zmianie ulega treść Rozdziału VI, Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, w którym po pkt A.10. dodaje się pkt A.11. o treści:
"C.7) Opis Technologii Wykonania Usługi, zawierający:
a) szczegółowy plan higieny sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 9A do SIWZ dla wszystkich pomieszczeń opisanych w załączniku nr 9 do SIWZ, zawierającym minimalne wymogi zamawiającego w tym zakresie. 
b) organizację pracy z uwzględnieniem całodobowej obsługi i obsady na poszczególnych odcinkach z uwzględnieniem minimalnego zatrudnienia pracowników z rozbiciem na stanowiska pracy, częstości sprzątania i godzin świadczenia usługi - załącznik nr 7 do SIWZ.
c) wykaz środków czystości i dezynfekcyjnych przewidzianych do wykonania zamówienia zgodnych z obowiązującymi przepisami sporządzony zgodnie ze wzorem stanowiącym załącznik nr 16a do SIWZ z uwzględnieniem minimalnych wymogów w tym zakresie określonych w załączniku nr 16 do SIWZ,
d) wykaz sprzętu i urządzeń przewidzianych do realizacji zamówienia. Wykaz ten musi  uwzględniać postanowienia załącznika nr 6 do SIWZ, zawierającego  minimalne wymogi Zamawiającego w  niniejszym zakresie. 
2) Zmianie ulega treść Rozdziału XIII Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, który otrzymuje następujące brzmienie:
"XIII.  Opis kryteriów, którymi zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.
1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami i ich wagą.

1.1.   Cena 				-	80%
1.2.   Jakość			 	-	10%
1.3.   Termin płatności faktury	- 	10%

2. Sposób oceny ofert.
Za najkorzystniejszą zostanie uznana niepodlegająca odrzuceniu oferta, która uzyska najwyższą wartość punktową, wynikającą z sumy składników A, B i C, wyliczonych według następujących wzorów:

A. Kryterium cenowe:

	A
	=
	Wartość punktowa oferty badanej
	=
	cena oferty najniższej
	x
	80

	
	
	
	
	cena oferty badanej
	
	




B. Kryterium jakościowe:

	B
	=
	Wartość punktowa oferty badanej
	=
	liczba punktów uzyskanych przez ofertę
	x
	10

	
	
	
	
	20=max. liczba punktów możliwych do uzyskania
	
	



gdzie: „liczba punktów uzyskanych przez ofertę” oznacza uśrednioną liczbę punktów przyznaną przez komisję przetargową ofercie w skali od 0-20. Komisja przetargowa ustalać będzie przedmiotową wartość punktową na podstawie analizy i oceny merytorycznej danych przedstawionych przez Wykonawców w „Opisie Technologii Wykonania Usługi”.
UWAGA: Maksymalna liczba punktów możliwych do uzyskania przez ofertę na podstawie oceny Komisji wynosi 20.
Zamawiający wymaga, aby Wykonawca w Opisie Technologii Wykonania Usługi przedstawił całościowe podejście do realizacji przedmiotu zamówienia zgodnie z wymaganiami SIWZ.
Każdy z członków komisji przetargowej, na podstawie posiadanego doświadczenia, wiedzy oraz znajomości specyficznych wymagań stawianych pracownikom personelu sprzątającego w obiektach Zamawiającego, dokona indywidualnej oceny zgodnie z poniższymi zasadami:
B.1. Szczegółowy opis oceny poszczególnych elementów Opisu Technologii Wykonania Usługi. Zamawiający uszczegóławia podział 20 punktów:
B.1.1. Za Plan Higieny:
a) taki Plan Higieny, który uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala, przedstawia szczegółowy plan higieny szpitalnej opracowany według wzoru stanowiącego załącznik nr 9a do SIWZ, zapewniający wykonanie wszystkich wymaganych w SIWZ czynności w częstotliwości wyższej niż zawarta w SIWZ, gwarantujący wysoki stopień bezpieczeństwa sanitarnego oraz uwzględniający dekontaminację sprzętu i pomieszczeń Wykonawcy-: 2-5 pkt
b) taki Plan Higieny, który uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala, przedstawia szczegółowy plan higieny szpitalnej opracowany według wzoru stanowiącego załącznik nr 9a do SIWZ, zapewniający wykonanie wszystkich wymaganych w SIWZ czynności w częstotliwości zawartej w SIWZ, gwarantujący wysoki stopień bezpieczeństwa sanitarnego oraz uwzględniający dekontaminację sprzętu i pomieszczeń Wykonawcy- 1 pkt
UWAGA!
Mniejsza częstotliwość wykonywania w/w czynności oraz zaproponowanie innych środków niż wynikających z  SIWZ będzie skutkowała odrzuceniem oferty .
[bookmark: _GoBack]
B.1.2. Za organizację pracy z uwzględnieniem całodobowej obsługi i obsady na poszczególnych odcinkach:
a) organizacja pracy, która uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala oraz obejmująca wszystkie wymagania SIWZ, zawierająca rozwiązania korzystniejsze niż wymagane minimum, tzn.: np. większą obsadę personelu (przy zachowaniu wymagań wynikających                z SIWZ)oraz obsadę wysoko kwalifikowanego pracownika również na stanowisku zastępcy kierownika- 5 pkt
b) organizacja pracy, która uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala oraz obejmująca wszystkie wymagania SIWZ, zawierająca rozwiązania korzystniejsze niż wymagane minimum, tzn.: większą obsadę personelu (przy zachowaniu wymagań wynikających                    z SIWZ) - 3 pkt
c) organizacja pracy, która uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala oraz obejmująca wszystkie wymagania SIWZ, zawierająca rozwiązania korzystniejsze niż wymagane obsadę wysoko kwalifikowanego pracownika również na stanowisku zastępcy kierownika- 2 pkt
d) organizacja pracy, która uwzględniając system i specyfikę pracy Szpitala oraz obejmująca wszystkie wymagania SIWZ, nie zawierająca rozwiązań korzystniejszych niż wymagane minimum - 1 pkt
UWAGA!
Zaoferowanie obsady niezgodnej lub nie spełniającej wymagań z SIWZ wiąże się                       z automatycznym odrzuceniem oferty – jako niespełniającej wymagań Zamawiającego.

B.1.3. Za dobór środków czystości przewidzianych do wykonania zamówienia:
a) środki, które będą prawidłowo i indywidualnie dobrane  do konkretnych sprzętów                i powierzchni w poszczególnych oddziałach i innych komórkach organizacyjnych szpitala, będą  przewyższały wymagania Zamawiającego wskazane w SIWZ, będą dostosowane do wymagań i potrzeb specyficznych oddziałów, lub innych pomieszczeń, w których będą stosowane, (będą miały przyjemny zapach) przyjazne dla środowiska : 2-5 pkt
b) środki, które będą prawidłowo dobrane do konkretnych sprzętów i powierzchni                       w poszczególnych oddziałach i innych komórkach organizacyjnych szpitala, będą spełniały minimalne wymagania Zamawiającego określone w SIWZ z zachowaniem podstawowych standardów higieny – 1 pkt
UWAGA!
Zamawiający nie dopuszcza jakiejkolwiek dowolności w doborze środków dezynfekcyjnych i myjąco-dezynfekcyjnych – w szpitalu mają być stosowane tylko te środki, które będą zgodne z załącznikiem nr 16 do SIWZ i pozostałymi wymaganiami SIWZ (zgodne z wymaganiami i przewidziane do stosowania na określonych powierzchniach). Wykonawca może zastosować inne środki dezynfekcyjne tylko w stosunku do mycia i dezynfekcji swojego sprzętu i jedynie w pomieszczeniach dzierżawionych od Zamawiającego, pod warunkiem, że zostaną one zaakceptowane przez działający w szpitalu Dział Epidemiologii.
Zaoferowanie produktów niezgodnych z SIWZ wiąże się   z automatycznym odrzuceniem oferty – jako niespełniającej wymagań Zamawiającego.
B.1.4. Z dobór sprzętu i urządzeń przewidzianych do realizacji zamówienia:
a) dobór takiego sprzętu i narzędzi, który zapewni profesjonalne wykonywanie usługi, poprzez zastosowanie nowoczesnych technologicznie maszyn i sprzętu, pozwalającego wykonywać czynności nie przeszkadzając pacjentom i personelowi (np. najmniejsze natężenie hałasu), ergonomiczne, ułatwiające pracę osobom wykonującym swoje obowiązki, zwiększające wydajność pracy, spełniające wszystkie wymagania stawiane Wykonawcom w zakresie sprzętu w SIWZ, przyjazne środowisku i energooszczędne               2- 5 pkt
b) dobór takiego sprzętu i narzędzi, który w minimalnym stopniu zapewni należyte wykonywanie usługi poprzez zastosowanie maszyn i sprzętu, pozwalającego wykonywać czynności spełniające wymagania stawiane Wykonawcom w zakresie sprzętu w SIWZ               - 1 pkt.
C. Kryterium terminu płatności:

	C
	=
	Wartość punktowa oferty badanej
	=
	termin płatności oferowany w badanej ofercie (mierzony w dniach)
	x
	10

	
	
	
	
	60=max. długość terminu płatności
	
	


gdzie termin płatności oferowany przez Wykonawcę w badanej ofercie nie może być krótszy niż 30 dni i nie może przekroczyć 60 dni. W przypadku zaoferowania przez Wykonawcę terminu płatności krótszego niż 30 dni, wartość punktowa badanej oferty ustalana dla kryterium terminu płatności wyniesie 0. 
3. Zamawiający dla potrzeb oceny oferty, której wybór prowadziłby do powstania obowiązku podatkowego dla zamawiającego, zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług w zakresie dotyczącym wewnątrzwspólnotowego nabycia towarów, doliczy do przedstawionej w niej ceny należny podatek od towarów i usług zgodnie z obowiązującymi w przedmiocie zamówienia przepisami prawa.
4. Zamawiający nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektronicznej w celu wyboru najkorzystniejszej spośród ofert uznanych za ważne."

3) W Rozdziale III Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia dodaje się ust. 9 o brzmieniu:

"Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy płatne będzie na podstawie faktury wystawionej za każdy miesiąc rozliczeniowy (równy miesiącowi kalendarzowemu), w terminie zaoferowanym przez Wykonawcę w ofercie, nie krótszym niż 30 dni i nie dłuższym niż 60 dni."

4) Zmianie ulega treść Załącznika nr 19 do SIWZ - Formularza ofertowego wykonawcy, który otrzymuje treść przedstawioną w załączniku.

5) Zmianie ulega treść § 10 Projektu umowy - Załącznik nr 31 do SIWZ, który otrzymuje brzmienie: 
"§ 10
1. Zmiana warunków umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający zgodnie z postanowieniami art. 144 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych zmian postanowień przedmiotowej umowy w stosunku do treści złożonej oferty w następujących okolicznościach i warunkach:
1) wystąpią przeszkody o charakterze obiektywnym (zdarzenia nadzwyczajne, zewnętrzne i niemożliwe do zapobieżenia, w tym mieszczące się w zakresie pojęciowym tzw. „siły wyższej”) niezawinione przez żadną ze stron umowy. Strony mają prawo do skorygowania uzgodnionych zobowiązań i przesunąć termin realizacji maksymalnie o czas trwania siły wyższej. Strony zobowiązują się do natychmiastowego poinformowania się nawzajem o wystąpieniu ww. przeszkód,
2) gdy w przypadku nadzwyczajnej zmiany stosunków spełnienie świadczenia byłoby połączone z nadmiernymi trudnościami  lub  groziłoby,  co  najmniej  jednej ze  stron 
rażącą stratą,  a  czego  strony  nie  mogły przewidzieć przy zawarciu umowy, 
3) gdy zmiana jest korzystna dla Zamawiającego, w szczególności dotyczy obniżenia ceny (wynagrodzenia),
4) gdy zmiany obowiązujących przepisów prawa będą nakładać na Zamawiającego lub
Wykonawcę nowe obowiązki  dostosowania  realizacji  przedmiotu  zamówienia zgodnie
z  wyznaczonymi  normami  lub standardami, 
5) gdy Zamawiający zmniejszy czasowo lub trwale zakres  przedmiotu  zamówienia 
w  wyniku  prowadzonych remontów, modernizacji, przebudowy, zmian organizacyjnych dopuszcza się odpowiednią zmianę wysokości wynagrodzenia wykonawcy (czasową lub trwałą),
6) w przypadku ustawowej zmiany stawek podatku VAT wynagrodzenie brutto Wykonawcy ulegnie zmianie. Zmiana ta będzie polegała na podwyższeniu lub obniżeniu wynagrodzenia brutto Wykonawcy o wartość równą kwocie dodatkowych kosztów, które Wykonawca poniesie w związku ze wskazaną powyżej zmianą przepisów prawnych lub kosztów, które Wykonawca zaoszczędzi w związku ze zmniejszeniem stawki podatku VAT. Wykonawca zobowiązany jest wykazać wartość w/w kosztów, a w przypadku zmniejszenia stawek podatku VAT przedstawić Zamawiającemu na jego żądanie dowody pozwalające na ustalenie w jaki sposób zmiana wpłynęła na zwiększenie lub zmniejszenie kosztów Wykonawcy, pod rygorem uzasadnionej odmowy dokonania waloryzacji. Zwaloryzowane wynagrodzenie będzie obowiązywać od daty wejścia w życie nowych przepisów prawa i zostanie wprowadzone do niniejszej Umowy aneksem, określającym wartości brutto i netto wynagrodzenia Wykonawcy po waloryzacji,
7) w przypadku, gdy w czasie obowiązywania Umowy zmianie ulegnie wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę, ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2012 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. Zmiana ta będzie polegała na podwyższeniu lub odpowiednio obniżeniu wynagrodzenia Wykonawcy o wartość równą kwocie dodatkowych kosztów, które Wykonawca poniesie w związku ze zmianą w/w przepisów prawa lub kosztów, które Wykonawca zaoszczędzi w związku z taką zmianą. Zwaloryzowane wynagrodzenie będzie obowiązywać od daty wejścia w życie nowych przepisów prawa i zostanie wprowadzone do Umowy aneksem.   Warunkiem waloryzacji jest wykazanie przez Wykonawcę wartości, o którą na skutek zmiany przepisów zmianie ulegnie rzeczywisty koszt z tytułu wynagrodzenia pracowników (tj. osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę) wykonujących bezpośrednio przedmiot niniejszej umowy (z uwzględnieniem w szczególności okoliczności takich jak wymiar czasu pracy, fakt wykonywania usług także w innych podmiotach niż Zamawiający, zakres obowiązków niezwiązanych bezpośrednio z realizacją niniejszej umowy, korzystanie z urlopów macierzyńskich, wychowawczych itp., jeżeli mają one wpływ na ponoszony przez Wykonawcę koszt wykonania przedmiotu niniejszej umowy) i których wynagrodzenie ustalone jest w umowie o pracę na poziomie płacy minimalnej. Jednocześnie Wykonawca zobowiązuje się w takim przypadku do przedkładania raz na kwartał, począwszy od daty podpisania aneksu, informacji o aktualnej liczbie pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę i otrzymujących wynagrodzenie na poziomie płacy minimalnej oraz o wszelkich zmianach w tym zakresie (w tym zwiększenia wynagrodzenia pracownika, zmiany wymiaru czasu pracy, rozwiązania umowy o pracę, zwiększenia zakresu obowiązków polegającego na wykonywaniu obowiązków w innym miejscu lub w kilku miejscach wskazanych przez Wykonawcę) oraz do złożenia oświadczenia, iż wykazywani pracownicy za świadczenia wykonywane u Zamawiającego nie pobierają wynagrodzenia od Wykonawcy na podstawie innej niż umowa o pracę (w tym dodatkowe umowy zlecenia, kontrakty itp.). W przypadku, gdy po zawarciu w/w aneksu ulegną zmianie okoliczności stanowiące podstawę ustalenia podwyższonego wynagrodzenia, wówczas Zamawiający ma prawo domagać się zmiany umowy poprzez obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy do odpowiedniego poziomu, na co Wykonawca niniejszym wyraża zgodę. 
8) w przypadku, gdy w czasie obowiązywania Umowy ulegnie zmianie wysokość składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, a zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Zmiana ta będzie polegała na odpowiednim podwyższeniu lub obniżeniu wynagrodzenia Wykonawcy o wartość równą kwocie dodatkowych kosztów, które Wykonawca poniesie w związku ze zmianą wskazanych powyżej regulacji prawnych lub kosztów, których Wykonawca zaoszczędzi w związku z w/w zmianą. Wykonawca zobowiązany jest wykazać wartość w/w kosztów, a w przypadku zmniejszenia wysokości składek przedstawić Zamawiającemu na jego żądanie dowody pozwalające na ustalenie w jaki sposób zmiana wpłynęła na zwiększenie lub zmniejszenie kosztów Wykonawcy, pod rygorem uzasadnionej odmowy dokonania waloryzacji. Zwaloryzowane wynagrodzenie będzie obowiązywać od daty wejścia w życie nowych przepisów prawa i zostanie wprowadzone do niniejszej Umowy aneksem. Po zawarciu aneksu Wykonawca zobowiązany jest, raz na kwartał przedstawiać Zamawiającemu aktualizującą informację o wpływie zmiany przepisów na zmianę kosztów świadczenia usług przez Wykonawcę, z uwzględnionych dokonanych przez Wykonawcę zmian w zakresie zatrudnienia osób wykonujących w jego imieniu przedmiot zamówienia. W przypadku, gdy po zawarciu w/w aneksu ulegną zmianie okoliczności stanowiące podstawę ustalenia podwyższonego wynagrodzenia, wówczas Zamawiający ma prawo domagać się zmiany umowy poprzez obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy do odpowiedniego poziomu, na co Wykonawca niniejszym wyraża zgodę.
9) w przypadku, gdy w czasie obowiązywania umowy zmianie ulegną zasady podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, a zmiana ta będzie miała wpływ na koszty zamówienia przez Wykonawcę. Zmiana ta będzie polegała na podwyższeniu lub obniżeniu wysokości wynagrodzenia Wykonawcy o wartość równą kwocie dodatkowych kosztów, które Wykonawca poniesie w związku ze zmianą wskazanych wyżej regulacji prawnych lub kosztów, które Wykonawca zaoszczędzi w związku z taką zmianą. Wykonawca zobowiązany jest wykazać wartość w/w kosztów, a na żądanie Zamawiającego przedstawić dowody pozwalające na ustalenie w jaki sposób zmiana wpłynęła na zwiększenie lub zmniejszenie kosztów Wykonawcy, pod rygorem uzasadnionej odmowy dokonania waloryzacji. Zwaloryzowane wynagrodzenie będzie obowiązywało od daty wejścia w życie nowych przepisów i zostanie wprowadzone do niniejszej Umowy aneksem. Po zawarciu aneksu Wykonawca zobowiązany jest, raz na kwartał przedstawiać Zamawiającemu aktualizującą informację o wpływie zmiany przepisów na zmianę kosztów świadczenia usług przez Wykonawcę, z uwzględnionych dokonanych przez Wykonawcę zmian w zakresie zatrudnienia osób wykonujących w jego imieniu przedmiot zamówienia. W przypadku, gdy po zawarciu w/w aneksu ulegną zmianie okoliczności stanowiące podstawę ustalenia podwyższonego wynagrodzenia, wówczas Zamawiający ma prawo domagać się zmiany umowy poprzez obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy do odpowiedniego poziomu, na co Wykonawca niniejszym wyraża zgodę.
10) zaistnienia okoliczności, o którym mowa w art. 357 (1) Kodeksu Cywilnego,
11) po upływie każdego roku obowiązywania Umowy, strony mogą przystąpić do negocjacji w sprawie zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w związku ze wzrostem cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa GUS za poprzedni rok kalendarzowy. Zmiana umowy w tym zakresie wymaga zawarcia aneksu uzgodnionego przez obie strony.
2. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie zapłaty za wykonane usługi zgodnie z umową do dnia odstąpienia od umowy.
3. W przypadku zmian organizacyjnych u Zamawiającego, które powodują, że dalsza realizacja umowy jest niemożliwa, Zamawiający ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę z 1 miesięcznym okresem wypowiedzenia.
4. W przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy, Zmawiający uprawniony będzie odstąpić od umowy. Odstąpienie nastąpi na piśmie w terminie 30 dni od dnia zaistnienia okoliczności uzasadniających odstąpienie." 

6) Wykreśleniu ulega treść § 5 ust. 5 Projektu umowy - Załącznika nr 31 do SIWZ. Jednocześnie ustęp 6 tego paragrafu staje się ustępem 5.

7) Zmianie ulega treść § 4 ust. 7 i 8 Projektu umowy - Załącznik nr 31 do SIWZ, który otrzymuje brzmienie: 
1. " Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia decyzji Starostwa Powiatowego w Kołobrzegu, zezwalającej Wykonawcy na prowadzenie działalności  w zakresie gospodarki odpadami medycznymi: zbieranie z obiektu Regionalnego Szpitala  w Kołobrzegu, czasowego przechowywania i przekazywania docelowemu odbiorcy odpadów. Zezwolenie ma obejmować odpady o kodach: 18 01 01; 18 01 02*; 18 01 03*; 18 01 04;  18 01 08* / konieczne przedłożenie dokumentu w terminie dwóch tygodni do dnia podpisania umowy, nie później jednak niż do dnia rozpoczęcia świadczenia usług.
2. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia kopi umowy z profesjonalną pralnią, posiadającą zezwolenie lokalnego Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego  na świadczenie usługi dla placówek służby  zdrowia / konieczne przedłożenie dokumentów – kopii umowy i zezwolenia - w terminie dwóch tygodni do dnia podpisania umowy, nie później jednak niż do dnia rozpoczęcia świadczenia usług."

8) Zmianie ulega treść Rozdziału V ust. 1 pkt. 2 Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, który otrzymuje brzmienie:
"2) posiadania wiedzy i doświadczenia - w celu wykazania spełniania tego warunku, wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia muszą wykazać, że w okresie ostatnich 3 lat przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie wykonali, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonują minimum 2 usługi odpowiadające swoim rodzajem i wartością usługom stanowiącym przedmiot zamówienia. Za usługi odpowiadające swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia, Zamawiający uzna realizację usługi (każda z osobna) polegającej na kompleksowym utrzymaniu czystości i dezynfekcji powierzchni wewnętrznych o metrażu nie mniejszym niż 20 146,23 m2 w podmiotach leczniczych przez okres nie krótszy niż 12 miesięcy każda – załącznik nr 24 do SIWZ"
9) Zmianie ulega treść Rozdziału V ust. 1 pkt 4 Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, który otrzymuje brzmienie:
"sytuacji ekonomicznej i finansowej - w celu wykazania spełniania tego warunku, wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia muszą wykazać, że posiadają ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż wartość trzyletniego kontraktu"
10) Zmianie ulega treść Rozdziału VI pkt D.1) Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, który otrzymuje brzmienie:
"kopię opłaconej polisy, a w przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia związanej z przedmiotem zamówienia na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż wartość trzyletniego kontraktu"
11) Zmianie ulega treść Załącznika nr 24 do SIWZ - Wykazu wykonanych lub wykonywanych usług, tj. wstępu zamieszczonego przed tabelą oraz treść tabeli, które otrzymują brzmienie:
"Wykaz wykonanych lub wykonywanych, głównych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie wymagany jest w celu potwierdzenia, że wykonawca posiada niezbędną wiedzę oraz doświadczenie – minimum 2 usługi odpowiadające swoim rodzajem i wartością usługom stanowiącym przedmiot zamówienia, tj. polegającym na kompleksowym utrzymaniu czystości i dezynfekcji powierzchni wewnętrznych o metrażu nie mniejszym niż 20 146,23 m2, w podmiotach leczniczych przez okres nie krótszy niż 12 miesięcy.
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"
Jednocześnie Zamawiający wyjaśnia, że wprowadzone przez niego zmiany, o których mowa wyżej czynią zadość żądaniom odwołującego wprowadzenia stosownych zmian do treści SIWZ, powodujących wprowadzenie co najmniej jednego dodatkowego kryterium oceny oferty oraz wprowadzeniu zasad waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy w okolicznościach wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych.
W celu wyeliminowania jakichkolwiek wątpliwości, Zamawiający informuje, że wprowadził dwa dodatkowe kryteria oraz ustalił zasady, w oparciu, o które dokonywana będzie waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy po zawarciu umowy. Zamawiający wskazuje przy tym, że art. 142 ust. 5 ustawy nie zobowiązuje do automatycznego podwyższania wynagrodzenia Wykonawcy w każdym przypadku zmiany przepisów dotyczących stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne lub zmiany zasad polegania ubezpieczeniom (np. przez osoby zatrudnione na podstawie umów cywilnoprawnych). Przepis ten obliguje jedynie do wprowadzenia odpowiednich regulacji dotyczących zasad wprowadzania takich zmian. Zasady te powinny uwzględniać interesy obu stron. Dodatkowo, ponieważ przepis art. 142 ust. 5 PZP mówi o zasadach wprowadzania "zmian" wynagrodzenia, w przypadku "zmiany" wskazanych w nim obciążeń, uregulowaniu podlegać powinny zarówno zasady podwyższenia wynagrodzenia, jak i jego odpowiedniego zmniejszenia, np. w przypadku zmniejszenia stawki podatku VAT, itp. 
Jednocześnie, na podstawie art. 12a ust. 1 i 2 ustawy PZP, Zamawiający wydłuża termin składania ofert w niniejszym postępowaniu do dnia 30.12.2014 r., godz. 09:00
Zmianie ulega także termin składania wadium, który upływa w dniu 30.12.2014 r. oraz termin otwarcia ofert, które nastąpi w dniu 30.12.2014 r. o godz. 09.30

Pozostałe warunki postępowania nie ulegają zmianie. Zamawiający informuje, iż dokona odpowiednich zmian treści ogłoszenia o zamówieniu uwzględniającego wprowadzane zmiany.
